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Sean Covgid Die 7 Wege zur Effektivitat

Die 7 Weg#" fur Auszubildende
zur Effektivitat
fiir Jugendliche

Ein Wegweiser
fiir mehr Erfolg

Ein Wegweiser fiir mehr Erfolg

Ein Programm speziell fiir Auszubildende

,Die 7 Wege zur Effektivitat fir Auszubildende" sind ein international
bewdhrtes Trainingsprogramm, das auf dem Managementklassiker
,Die 7 Wege zur Effektivitat" von Stephen R. Covey sowie dem
Bestseller ,Die 7 Wege zur Effektivitat fur Jugendliche™ von Sean
Covey basiert. Das Programm ist interaktiv und praxisnah.

Ziele des Programms

Die Auszubildenden analysieren und Uberdenken ihre Einstellungen
und Verhaltensweisen beziglich beruflicher und privater Effektivitat.
Sie lernen selbstverantwortlich und vor allem eigeninitiativ zu
handeln. Ihre Loyalitat zum Unternehmen, ihre Leistungsfahigkeit
sowie ihre Fahigkeit, gute und langfristig stabile Beziehungen zu
Kollegen und Vorgesetzten aufzubauen, steigen nachhaltig.

und berarbeitete

Die Programmdurchfiihrung

Das Programm wird von eigens daflir ausgebildeten und
zertifizierten FranklinCovey-Trainern durchgefihrt.

Oder aber wir zertfizieren Ihre Ausbildungsleiter und
Personalverantwortlichen in einem Train-the-trainer-Programm
,Die 7 Wege zur Effektivitat flir Auszubildende®™, damit Sie das
Programm intern durchfihren kénnen.

Wiinschen Sie weitere Informationen?

Wir beraten Sie gerne personlich!

Leadership Institut GmbH
Bavariafilmplatz 3

D-82031 Grunwald b. Minchen
Tel.: +49 (0)89-452148-32
Fax: +49 (0) 89-452148-48
k.barth@franklincovey.de
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Was Sie im Detail erwarten kdnnen
Die 7 Wege zur Effektivitdt fiir Auszubildende
Pro-aktiv sein

< Eigeninitiativ handeln

< Selbstverantwortung Gbernehmen
< Den eigenen Einflussbereich vergroBern

Schon am Anfang das Ende im Sinn haben
< Visionar denken

<+ Ziele definieren und dahinter stehen
< Ein personliches Leitbild entwickeln

Das Wichtigste zuerst tun
< Die Unterscheidung zwischen ,wichtig" und ,dringend"

« Prioritaten setzen
< Das Wichtigste dann auch wirklich zuerst tun

Gewinn/Gewinn denken

B

> Die richtige Balance zwischen Mut und Ricksicht finden
Langfristig stabile Beziehungen aufbauen
Konflikte von Anfang an entscharfen
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Erst verstehen, dann verstanden werden
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Sich in andere hineinversetzen
Aktiv zuhoren
Effektiv kommunizieren
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Synergien schaffen

<« Unterschiede schatzen © - @
<+ Das ,Wir"-Geflhl starken i

% Ergebnisse erzielen, die nicht fir moéglich gehalten wurden

Die Sdge scharfen

% Eine gesunde Work-Life Balance finden
% Kraft tanken
% Langfristig leistungsfahig bleiben

www.franklincovey.de
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