
Führung beeinfl usst nachhaltig die Ergebnisse von Mitarbeitern. Für Spitzenresultate braucht es daher 

 professionelle Führungs kräfte und Mitarbeiter, die sich selbst e� ektiv managen und erfolgreich mit anderen 

 zusammenarbeiten. Das gilt in der heutigen digitalen Welt mehr denn je. 

Das weltweit bekannte Programm „Die 7 Wege zur E� ektivität™“ vereint die zeitlosen Prinzipien des Selbst-

managements mit moderner Technologie und praktischer Anwendung. E� ektivität entfaltet sich von innen nach 

außen und hält die Balance zwischen Berufs- und Privatleben sowie zwischen Leistung und Erneuerung.

70%

1. INDIVIDUEN
•  Verantwortung übernehmen und die Initiative ergreifen

•  Prioritäten planen und mit höchstem Fokus umsetzen

•  Sich selbst stetig erneuern und weiterentwickeln

2. TEAMS
•  Die  Kommunikation verbessern und Beziehungen stärken

•  Engagement, Wertschätzung und Zufriedenheit steigern

•  Kreative Zusammenarbeit entfesseln

3. ORGANISATION
• Eine starke Kultur scha� en

•  Führungskräfte nachhaltig entwickeln

Das Programm kann als Präsenz-Workshop oder als Online-

Webinar (derzeit nur auf Englisch) durchgeführt werden. 

Sie können sich selbst zertifi zieren lassen, um 

„Die 7 Wege zur E� ektivität 4.0™�“ in Ihrem Unternehmen 

zu vermitteln, oder wir stellen Ihnen dafür einen unserer 

zertifi zierten FranklinCovey Trainer zur Verfügung.

— FranklinCovey Studie

VERFÜGEN NICHT ÜBER 
DIE EIGENSCHAFTEN,

DER HEUTIGEN TOP-PERFORMER

DIE FÜR IHREN ERFOLG

IN ZUKÜNFTIGEN ROLLEN
BENÖTIGT WERDEN.

FÜHRUNG AUSBAUEN: 
Die 7 Wege zur E� ektivität™

7. Weg DIE SÄGE SCHÄRFEN

PRIVATER ERFOLG

ÖFFENTLICHER ERFOLG

UNABHÄNGIGKEIT

ABHÄNGIGKEIT

INTERDEPENDENZ

5. Weg
ERST VERSTEHEN, 

DANN VERSTANDEN 
WERDEN

6. Weg
SYNERGIEN 
SCHAFFEN

4. Weg
GEWINN/GEWINN 

DENKEN

3. Weg
DAS WICHTIGSTE ZUERST TUN

1. Weg
PRO-AKTIV SEIN

2. Weg
SCHON AM ANFANG DAS 

ENDE IM SINN HABEN
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1. FÜHRUNG STÄRKEN
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Mit den "7 Wegen" entwickeln Sie konsequent 
eine starke Unternehmenskultur und erlernen 
effektive Gewohnheiten, um:

Die 7 Wege zur Effektivität™

Das Buch zum Thema:
"Die 7 Wege zur Effektivität"
- Stephen R. Covey

Kundenstimme zum Programm:
"Die 7 Wege zur Effektivität™" 

"Wenn man sich die '7 Wege' anschaut, erkennt man ein 
Rahmenmodell für eine Sprache, die es uns ermöglicht zu 
wachsen.“

Niklas Hedin
CEO und Firmentrainer
Centiro Solutions, Schweden

Das Reifekontinuum

Weitere Erfolgsbeispiele unserer Kunden: 
www.franklincovey.de/erfolgsgeschichten

THE ULTIMATE COMPETITIVE ADVANTAGE



WEG TEILNEHMER WERDEN

PARADIGMEN UND PRINZIPIEN 
FÜR EFFEKTIVITÄT

• Prinzipien der E� ektivität kennen und umsetzen lernen.

1. WEG: PRO-AKTIV SEIN
• Verantwortung übernehmen und das steuern, was sie 

beeinfl ussen können.

2.  WEG: SCHON AM ANFANG DAS ENDE IM 
SINN HABEN 

• Ziele defi nieren und einen Plan erstellen, um diese zu erreichen.

3. WEG: DAS WICHTIGSTE ZUERST TUN
• Prioritäten setzen und lernen, die wichtigsten Aufgaben zuerst 

zu tun, anstatt auf Dringlichkeiten zu reagieren.

4. WEG: WIN-WIN-DENKEN
• Die eigenen und die Bedürfnisse Anderer berücksichtigen, 

damit beide Seiten profi tieren.

5.  WEG: ERST VERSTEHEN, 
DANN VERSTANDEN WERDEN

• Andere durch das Verstehen ihrer Sichtweisen und Bedürfnisse 
konstruktiv beeinfl ussen. 

6. WEG: SYNERGIEN SCHAFFEN
• Lernen, die Vielfalt und Stärken Anderer wertzuschätzen, um in 

kreativer Kooperation bessere Lösungen zu entwickeln.

7. WEG: DIE SÄGE SCHÄRFEN
• Für sich selbst Zeit reservieren, um die eigene Energie und 

Motivation zu erneuern und die Balance zwischen Berufs- und 
Privatleben zu halten.

ZIELSETZUNG DER 7 WEGE 

Der Prozess der „7 Wege zur E� ektivität 4.0™�“ hilft den Teilnehmern, e� ektiver zu werden, indem er sie mit 
Nachhaltigkeits-Tools dabei unterstützt, die 7 Wege im Alltag zu leben.

DER 7 WEGE PROZESS

TEILNEHMER-MATERIAL

• Teilnehmer-Handbuch

• 7 X 7 Vertrag

• Wegekarten

• Verhaltenskarten

• Übungskarten

• Wöchentlicher Big-Rocks-Planer

• Talking Stick

• „Living the 7 Habits™“-App

VORBEREITEN LERNEN & ÜBEN

•   Das 7 Wege Profil •   Der 7 Wege Workshop

LEBEN

•   Erfüllen Sie Ihren 7 X 7 Vertrag
•   Verwenden Sie die 
 »Die 7 Wege leben« App 
 und die 7 Wege Karten

LEBEN

•   Das 7 Wege Profil •   Der 7 Wege Workshop
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THE ULTIMATE COMPETITIVE ADVANTAGE

·  Erfüllen Sie Ihren 7 X 7 Vertrag
·  Verwenden Sie die 
„Die 7 Wege leben“-App 
und die 7 Wege Karten

·  Der 7 Wege Workshop·  Das 7 Wege Profi l
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